CSR Poland Awards 2023. Biznes nagrodzony za projekty odpowiedzialne spotecznie

23 marca w krakowskich Sukiennicach przyznano po raz pierwszy statuetki CSR
Poland Awards dla oséb i firm zaangazowanych spotecznie. Zwycieskie projekty byty
skupione wokét tematu cztowieka, dziatan na rzecz pracownikéw czy okreslonej
spotecznosci. Oprécz inicjatyw spotecznych nagrodzono tez lidera spotecznej
odpowiedzialnosci biznesu.

Do konkursu mogta zgtosi¢ sie kazda organizacja posiadajgca siedzibe lub oddziat na terenie
Polski, ktora w 2022 roku zrealizowata projekt CSR. Lgcznie organizatorzy otrzymali 283
zgtoszenia ze 162 firm. Wiekszosc to projekty spoteczne duzych korporacji. Cho¢ tematem
wiodgcym w ubiegtym roku byto wsparcie dla Ukrainy, firmy realizowaty réznorodne
inicjatywy, m.in. prozdrowotne, edukacyjne, sportowe, i wspieraty rozne grupy spoteczne.

— Kapituta konkursowa oceniajgca projekty miata bardzo trudne zadanie. Firmy zrealizowaty w
2022 r. mnoéstwo dziatan charytatywnych, rozwijaty wolontariat, tworzyty oryginalne programy
dla swoich pracownikow. W trendach, poza projektami wspierajgcymi Ukraine, mocno byto
widac inicjatywy prozdrowotne, w tym te wspierajgce zdrowie psychiczne zespotu — mowi
Agnieszka Pleti, prezes Fundacji Poland Business Run, organizatorka CSR Poland Awards
2023.

W gronie laureatow konkursu CSR Poland Awards 2023 znalezli sie:

e Bank BNP Paribas S.A. w kategorii Community Affairs za projekt Kampanii
edukacyjnej “Misja Kieszonkowe”, dotyczacy edukaciji finansowej w szkotach
podstawowych potgczony z kampanig spoteczng skierowang do rodzicow.

o The Walt Disney Company (Polska) Sp. z 0.0. w kategorii Diversity, Equity and
Inclusion za projekt Disney na rzecz dostepnosci, ktérego celem byto przystosowanie
historii Disneya tak, by byty one dostepne rowniez dla dzieci z
niepetnosprawnosciami stuchu, wzroku oraz w spektrum autyzmu.

e Trans.eu Group S.A. w kategorii Social Engagement za projekt u-KRAINA
MOZLIWOSCI, w ramach ktérego firma przeznaczyta 2 min zt na pomoc uchodzcom
z Ukrainy.

e mBank S.A. w kategorii Corporate Community za projekt Z energig po zdrowie, w
zakresie ktérego powstat program wspierajgcy zdrowie i samopoczucie pracownikéw
Grupy mBanku.

o Barttomiej Budnicki z firmy SKANSKA w kategorii CSR Leader za tworzenie
bezpiecznej przestrzeni w swojej firmie dla pracownikéw LGBTQ+.

Pierwsza edycja konkursu CSR Poland Awards oraz towarzyszgcej mu konferencji pod
hastem “The Human Side of Business” cieszyta sie bardzo duzym zainteresowaniem,
dlatego juz dzi$ organizator wydarzenia — Fundacja Poland Business Run zaprasza do
udziatu w przysztym roku.



